


التعريفات:أولاً
:منهاكلأمامالمبنيةوالمعانيالآتيةوالعباراتبالألفاظيقصد

.الأهليةوالمؤسساتالجمعياتنظام:النظام

.الاجتماعيةوالتنميةالبشريةالمواردوزارة:الوزارة

.(الخيريةطيبةأطباءجمعية)حياةجمعية:الجمعية

.للجمعيةالاساسيةاللائحة:الأساسيةاللائحة

وصمنصهولماوفقا ًالمحددينالأعضاءمنوتتكونللجمعية،العموميةالجمعية:العموميةالجمعية

.للجمعيةالأساسيةباللائحةعليه

.(الخيريةطيبةأطباءجمعية)حياةلجمعيةالحوكمةلائحة:اللائحة

والعاملين،العموميةالجمعيةأعضاءمثلالجمعيةمعمصلحةلهشخصكل:المصالحأصحاب

.والمدينينوالدائنين،والمستفيدين،والمتبرعين،

اً العموميةالجمعية:ثانيا
:الأولىالمادة

:فإنهالعموميةالجمعيةأعضاءعلىوواجباتحقوقمنالأساسيةاللائحةفيوردماعلىبناء

الحقوق:أولاً

.الجمعيةمقرفيطلبهاعندوالعقودوالوثائقالمستنداتجميععلىالاطلاعأحقية-1

.منهمصدرتالتيالقراراتتنفيذعنبتقريرتزويدهم-2

.الجمعيةفعالياتلحضوردعوتهم-3

.ذلكأمكنإنبالجمعيةالخاصةوالأنشطةالبرامجلحضوردعوتهم-3

.المعلنةالجمعيةبأخبارتزويدهم-4

.المحدثةوالأنظمةاللوائحمنبنسخةتزويدهم-5

اً الواجبات:ثانيا

فيماساسيةالأاللائحةبتطبيقوالتقيدومسؤوليةبصدقالقراراتعلىللتصويتاجتماعاتحضور.1

.ذلكمنبهاورد

.الجمعيةفيعضولأيالانحيازعدم.2

.(المصالحأصحابالتنفيذي،المديرالمجلس،)الأطرافبينوالمساواةالعدالة.3

.لهمالموكلةبالمهاموالإنجازوالاهتمامبهاالمرشحاللجانفيالفاعلةالمشاركة.4

.السؤالعندوالشفافيةالجمعيةحالعنالسؤالعندالتضليلوعدموالإفصاحالصراحة.5

.منهالواردةالأخطاءوبيانالمجلسومحاسبةالمسؤوليةتحمل.6



اً الإدارةمجلس:رابعا

:الإدارةمجلسمسؤوليات:الثانيةالمادة

يجب. .التنفيذيالمديرعلىوالرقابةوالعزلالتعيينالإدارةمجلسعلى1

يجب. .العموميةللجمعيةورفعهاسنويا ًوالإداريةالماليةالتقاريرعمل2

التنسيق. لجمعيةلالماليةالإجراءاتضبطفيالعموميةالجمعيةمنالمعينالحساباتمراجعمع3

.والكترونيا ًورقيا ً

:الثالثةالمادة

موقعرعبالاجتماعيالتواصلقنواتعبرومعلنةوشفافةواضحةالإدارةمجلسأعمالتكونأنيجب

.وجدإنالجمعية

:الرابعةالمادة

.الجمعيةوبرامجأنشطةلحضورالعموميةالجمعيةلأعضاءالإعلان

:الخامسةالمادة

كلوالماليةريةالإدابالتقاريرالمحليالمجتمعإطلاعوالشفافيةالإفصاحمعاييرتطبيقعلىالإشراف

.سنةنصفأوسنةربع

:السادسةالمادة

.للمانحينالماليةالمصروفاتتوضيحيجب

:السابعةالمادة

الحوكمةإطارفيالإدارةمجلسمهام

.ومراقبتهوعزلةللجمعيةالتنفيذيالمديرتعيين.1

.بذلكتختصلجانوتشكيلالحوكمةلائحةوتفعيلتنفيذعلىالإشراف.2

.العموميةللجمعيةسنويا ًورفعهاوالماليةالإداريةالتقاريرإعداد.3

.تنفيذهاعلىوالإشرافللجمعيةالاستراتيجيةالخطةإعداد.4



تعيينًمراجعًالحساباتًوضوابطًالتعيين:ًالمادةًالثامنة

.أنًيكونًمرخصًله-1

.أنًيكونًاختيارهًعنًطريقًمنافسةًلاًتقلًعنًثلاثةًعروض-2

.أنًتكونًلديهًخبرةًفيًمراجعةًحساباتًالجمعياتًالخيريةًلاًتقلًعنًعامين-3

.ًًأنًيقدمًالسيرةًالذاتية-4

لأحدًأعضاءًمجلسًالإدارة-5 .ألاًيكونًقريباً 

.ألاًيكونًلهًأيةًتعاملاتًماليةًمعًالجمعية-6

دورًمراجعًالحساباتًواختصاصاته:ًالمادةًالتاسعة

.تفعيلًمبدأًالشفافيةًلكيًتتحققًأهدافًأصحابًالمصالح.1

.التدقيقًوالمصادقةًعلىًالحساباتًوالقوائمًالماليةًالمرفوعةًمنًالمشرفًالمالي.2ً

.تفعيلًالمسائلةًوالرقابةًالمحاسبية.3

(.تقريرًالمراجع)كتابةًوإعدادًالتقاريرً.4

.عدمًإفشاءًالأسرارًلغيرًأصحابًالمصالح.5

.التأكدًمنًنظاميةًالإجراءاتًالماليةًوفقًاللوائحًالمعتمدة.6

إعاقةًمراجعًالحساباتًعنًأداءًدوره:ًالمادةًالعاشرة

.عدمًتعاونًالمشرفًالماليًمعًمراجعًالحسابات.1

.عدمًتهيئةًالمكانًالمناسبًللقيامًبعملهًكماًينبغي.2

.إذاًكانًالبرنامجًالمحاسبيًضعيفًأوًغيرًمواكبًلتطوراتًالمحاسبةًفإنًذلكًيعيقًعمله.3ً

قصورًمراجعًالحساباتًفيًأداءًدوره:ًالمادةًالحاديةًعشر

.عدمًإلمامًمراجعًالحساباتًبمهامًعمله،ًوكذلكًعدمًمواكبةًلتطوراتًالمحاسبةًوالتدقيق.1

.ضعفًالمرتبًالماليًوعدمًوجودًحوافز.2

.تكليفهًبأعمالًأخرىًتؤديًإلىًقصورهًفيًأداءًعمله.3ً

الحساباتمراجع:خامسا ً



اً لجنةًالمراقبةًوالمراجعةًالداخلية:ًسادسا
آليةًاختيارًاللجنة:ًالمادةًالثانيةًعشر

تهاًلاًيقلًعددًتقومًالجمعيةًالعموميةًبتشكيلًلجنةًلاختيارًأعضاءًلجنةًالرقابةًوالمراجعةًالداخليةًوإجاز

.اًفيهاأعضاءهاًعنًثلاثةًولاًيزيدًعنًسبعةًأعضاءًولاًيحقًللمشرفًالماليًانًيرأسهاًاوًيكونًعضو

يشترطًفيًعضوًاللجنة:ًالمادةًالثالثةًعشر

.ألاًيقلًعمرًالعضوًعنًثلاثينًعاما ً.1

فيًالجمعيةًالعموميةًويمكنًانًيكونًمنًخارجها.2ً .أنًيكونًعضواً 

في.3  ً لجنةًأنًيكونًلديهًمؤهلًعلميًولديهًخبرةًفيًاختصاصاتًاللجنة،ًويفضلًمنًشاركًسابقا

.مماثلة

.انًيكونًأحدًأعضاءًاللجنةًيمتلكًخلفيةًماليةًاوًتخصصًمالي.4

:ًًالمادةًالرابعةًعشر

مدةًفيًوجميعًاللوائحًوالأنظمةًالمعتالحوكمةتختصًاللجنةًفيًالتأكدًمنًالالتزامًبمعاييرًولائحةً

.الجمعيةًوالخططًالاستراتيجية

:تتمتعًاللجنةًبالصلاحياتًالتالية:ًالمادةًالخامسةًعشر

.فيًالجمعيةوالمناشطللجنةًالحقًفيًالاطلاعًعلىًجميعًالمستنداتًوالمخاطباتً.1

.للجنةًالحقًفيًالاعتراضًعلىًأيًمستندًأوًمنشطًفيًالجمعية.2

.للجنةًالحقًبطريقةًالتأكدًللمعلوماتًوالتقاريرًالواردةًلها.3

.للجنةًالحقًفيًالاستفسارًمنًالإدارةًالتنفيذيةًبالجمعية.4

إلىًللجنةًالحقًأنًتطلبًمنًمجلسًالإدارةًعقدًاجتماعًاعتياديًللجمعيةًالعموميةًمتىًرأتًالحاجة.5

.ذلك،ًوعلىًالمجلسًالاستجابةًلطلبها



علاقةًمجلسًالإدارةًباللجنة:ًالمادةًالسادسةًعشر

.يرفعًمجلسًالإدارةًجميعًالتقاريرًواجتماعاتًالمجلسًللجنة.1

ملًترفعًاللجنةًتقريراًلمجلسًالإدارةًفيًجميعًالملاحظاتًالتيًتمتًملاحظاتهاًعلىًع.2

.الجمعية

اً الإفصاحًوالشفافية:ًسابعا
:ًًالمادةًالسابعةًعشر

.يجبًعلىًمجلسًالإدارةًالإفصاحًعنًالقوائمًالماليةًوالأصولًالثابتةًوالمنقولة

:المادةًالثامنةًعشر

.يجبًعلىًمجلسًالإدارةًالإعلانًعنًاللوائحًالمعتمدة

:ًًالمادةًالتاسعةًعشر

.يجبًعلىًمجلسًالإدارةًقياسًمدىًرضاءًأصحابًالمصالح

:ًالمادةًالعشرون

يجبًعلىًالجمعيةًالعموميةًوضعًمراجعًقانونيًخارجيًللجمعيةًفيًحالًعدمًوجودًمراجع

.قانونيًمنًقبلًالوزارة



:والعشرونالحاديالمادة

.الحساباتمراجعمنتوقعيهابعدالماليةالقوائماعتمادالعموميةالجمعيةعلىيجب

:والعشرونالثانيةالمادة

.اعتمادهابعدوإلكترونيا ًورقيا ًوأنظمتهولوائحهالماليةالقوائمإعلانالإدارةمجلسعلىيجب

:والعشرونالثالثةالمادة

.الدوريةبالتقاريرالعموميةالجمعيةتزويدالإدارةمجلسعلىيجب

:والعشرونالرابعةالمادة

.داخليمحاسبوضعالإدارةمجلسعلىيجب

:والعشرونالخامسةالمادة

.الراجعالأثرلقياسوإلكترونيةورقيةاستبياناتوضعللجمعيةالتنفيذيةالإدارةعلىيجب



اً المصالحتعارضمنع:ثامنا

:والعشرونالسادسةالمادة

بالجمعيةةالإداريوظيفتهوبينالإدارةمجلسفيوظيفتهبينالإدارةمجلسعضويجمعألايجب

.الوزارةبموافقةإلا

:والعشرونالسابعةالمادة

شكلبالجمعيةتخصبمشاريعالإدارةمجلسعضواوالعموميةالجمعيةعضوارتباطيجوزلا

لعضواعرضويكونعامةمناقصاتشكلعلىتطرحالتيالمشاريعماعدامباشرغيراومباشر

.المناقصاتعنالمسؤولةاللجنةرأيحسبوالأفضلالأقلهو

:والعشرونالثامنة:المادة

لسمجلعضويجوزولاالجمعيةأنشطةفيخاصةمصلحةالإدارةمجلسلعضويكونألايجب

بهذاشرةمباغيراومباشرةبمصلحةيرتبطقرارأيعلىالتصويتالعموميةالجمعيةاوالإدارة

.الجمعيةمعالعضو

:والعشرونالتاسعةالمادة

.الجمعيةأنشطةفيالحساباتلمراجعمصلحةوجودعدميجب

:الثلاثونالمادة

.اعتمادهاتاريخمننافذةاللائحةهذهتكون



الصفحةالموضوع
2التعريفات:ًأولاً

اً 2الجمعيةًالعمومية:ًثانيا

الأولىً 2المادةً

2الحقوق:ًأولاً

اً 3الواجبات:ًثانيا

اً 3مجلسًالإدارة:ًرابعا

الثانية 3مسؤولياتًمجلسًالإدارة:ًالمادةً

الثالثةً 3المادةً

الرابعة 3المادةً

الخامسة 3المادةً

السادسة 3المادةً

السابعةً 4المادةً

فيًإطارًالحوكمة 4مهامًمجلسًالإدارةً

اً 4مراجعًالحسابات:ًخامسا

الثامنة 4تعيينًمراجعًالحساباتًوضوابطًالتعيين:ًالمادةً

التاسعة الحساباتًواختصاصاته:ًالمادةً 4دورًمراجعً

العاشرة 4إعاقةًمراجعًالحساباتًعنًأداءًدورهً:المادةً

الحاديةًعشر 5قصورًمراجعًالحساباتًفيًأداءًدوره:ًالمادةً

اً الداخلية:ًسادسا 5لجنةًالمراقبةًوالمراجعةً

الثانيةًعشرً 5المادةً

الثالثةًعشرً 5المادةً

الرابعةًعشرً 5المادةً

الخامسةًعشرً 5المادةً

السادسةًعشر باللجنة:ًالمادةً 6علاقةًمجلسًالإدارةً

اً 6الإفصاحًوالشفافية:ًسابعا

السابعةًعشر 6المادةً

الثامنةًعشرً 6المادةً

التاسعةًعشرً 6المادةً

العشرونً 6المادةً

الحاديًوالعشرونً 6المادةً

الثانيةًوالعشرونً 6المادةً

الثالثةًوالعشرونً 6المادةً

الرابعةًوالعشرونً 6المادةً

الخامسةًوالعشرونً 6المادةً

اً 7منعًتضاربًالمصالح:ًثامنا

السادسةًوالعشرون 7المادةً

7السابعةًوالعشرونًً:المادة

الثامنةًوالعشرونً 7المادةً

التاسعةًوالعشرونً 7المادةً

الثلاثون 7المادةً

المحتويات




